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Tignale, 2 settembre 2026 
 
 
Avviso di ricerca di personale – operatore/operatrice – comparto servizi 

 
L’Azienda Speciale Tignale Servizi è alla ricerca, con carattere di urgenza, di una figura 

professionale da inserire nel comparto dei servizi, con mansioni prevalentemente connesse alle 
attività di pulizia, servizi generali, cucina, servizio di ristorazione, mense e consegna pasti. 

La risorsa individuata sarà inserita con decorrenza immediata, compatibilmente con gli 

adempimenti amministrativi e contrattuali previsti, e sarà affiancata da personale già formato, al 
fine di favorire un adeguato inserimento nelle attività e nelle procedure di servizio.  
I candidati dovranno possedere i seguenti requisiti: 
- essere maggiorenni; 

- aver maturato esperienza nel settore dei servizi, preferibilmente nelle attività di pulizia e servizi; 
- essere automuniti; 
- garantire la disponibilità al lavoro su turni (senza turni spezzati e senza turni notturni); 
- possedere buone capacità relazionali e di lavoro in squadra; 
- garantire serietà, affidabilità, puntualità e disponibilità allo svolgimento delle diverse mansioni 
richieste; 

- ottima conoscenza della lingua italiana; 
 

Modalità di presentazione della candidatura: 
Gli interessati sono invitati a trasmettere le propria candidatura e il curriculum vitae, indicando i 
propri recapiti e le esperienze professionali maturate nel settore.  
Via mail a: segreteria@casadiriposotignale.it oppure a mano presso gli uffici amministrativi 
dell’Azienda (dal lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle ore 12:00) – Via San Petro, 8 – Gardola di 
Tignale. 

 

Le candidature verranno prese in considerazione all’ordine cronologico. Fermo restando il rispetto 
delle procedure e dei principi applicabili dall’Azienda. 

Successiva procedura pubblica: 
Si comunica inoltre che l’Azienda  si riserva di procedere, a breve, alla pubblicazione di uno 
specifico bando/avviso pubblico per l’assunzione di personale, secondo le modalità e i requisiti 
che saranno indicati nella relativa procedura. 

Il presente avviso ha pertanto finalità di ricerca urgente e acquisizione di candidature e non 
costituisce, di per sé, procedura concorsuale né determina automaticamente l’instaurazione di un 
rapporto di lavoro. 

 
 
 

f.to il direttore generale 
Teresina Pedercini 

 
 


